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Liestal, 24. August 2023  
 

Medienmitteilung 

Nationaler Spitex-Tag, Samstag, 02. September 2023 
  

Was macht die Arbeit bei der Spitex attraktiv? 
 
Das Motto des diesjährigen Nationalen Spitex-Tages lautet: «Wo kann ich eigenständig 
UND in einem Team arbeiten? Bei der Spitex!» Mit diesem Slogan soll auf den attraktiven 
Arbeitsplatz bei der Spitex aufmerksam gemacht werden. 
 
Der Fachkräftemangel in der Pflege ist und bleibt herausfordernd, auch für die Spitex. Darum ist 

der Fachkräftebedarf auch in diesem Jahr das Thema des Nationalen Spitex-Tages. Es soll 

aufgezeigt werden, wie anspruchsvoll, vielseitig und abwechslungsreich eine Tätigkeit bei der 

Spitex ist. 

 

Die Arbeit bei der Spitex verlangt ein hohes Mass an Selbständigkeit. Die Spitex-Mitarbeitenden 

schätzen es, autonom zu arbeiten und dennoch auf ein gutes und motiviertes Team zu zählen. 

Das ist wichtig, da jede Fachperson meist allein zu den Klientinnen und Klienten geht, mit dem 

E-Bike, Fahrrad oder dem Auto. Die Arbeit bei den Klientinnen und Klienten zu Hause verlangt 

ein grosses Mass an Professionalität und Aufmerksamkeit. Spitex-Mitarbeitende müssen sich 

ständig auf neue Situationen einstellen. Damit auch in Zukunft genügend Fachkräfte zur Verfü-

gung stehen, bilden auch die Mitgliedsorganisationen des Spitex-Verbandes Baselland Fach-

personen auf allen Stufen aus und weiter, von der Hauswirtschafts-Mitarbeiterin bis zur Pflege-

expertin.   

 

Wer bei der Spitex arbeitet, kann also auf einen interessanten Arbeitsalltag und attraktive Ar-

beitsbedingungen zählen. Der Aufgabenbereich umfasst die Grundpflege, geht über in komple-

xe Pflegeleistungen bis hin zu Spezialgebieten wie Wundversorgung, Psychiatrie-, Palliativpfle-

ge und Kinderspitex. Zudem sind flexible (Teilzeit-)Pensen möglich, so dass sich bei der Spitex 

Karriere, Freizeit und Familie unter einen Hut bringen lassen. Weiter bietet die Spitex eine Job-

Sicherheit, zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten und gute Karrierechancen. 

 

Die Nachfrage nach Spitexleistungen steigt stetig. Die Spitex ist deshalb immer mehr eine uner-

lässliche Dienstleisterin in der ambulanten Gesundheitsversorgung. Dank der Spitex können 

kranke und unterstützungsbedürftige Menschen länger dort leben, wo sie sich wohlfühlen: zu 

Hause. Der Nationale Spitex-Tag vom 2. September 2023 bietet für Spitex-Organisationen die 

Gelegenheit, ihre umfassenden Leistungen auch einem breiteren Publikum vorzustellen. Natio-

nal werden rund 80 Prozent aller Spitex-Klientinnen und -Klienten durch die Nonprofit-Spitex-

Organisationen versorgt.  

 

Der Spitex-Verband Baselland (SVBL) ist die kantonale Dachorganisation für die NPO-

Spitex. Durch die Gemeinden sind die verschiedenen, örtlich tätigen Spitex-Organisationen mit 

einem Versorgungsauftrag ausgestattet. Dies verpflichtet die Organisationen, jeden Auftrag im 

Rahmen ihrer Aufgaben anzunehmen und ihr Einzugsgebiet vollständig abzudecken, unabhän-

gig vom Ort  oder der Dauer eines Einsatzes. Die NPO-Spitex ist auch im Kanton Basel-

Landschaft die mit Abstand grösste und wichtigste Anbieterin von ambulanten Pflegeleistungen. 

Aktuell zählt sie rund 1'300 Mitarbeitende (rund 600 Vollzeitstellen), betreut 8'600 Klien-

tinnen und Klienten und erbringt dabei über 600'000 Pflege- und Betreuungsstunden.  
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Für Rückfragen 

 

Spitex-Verband Baselland 

Urs Roth, Geschäftsführer 

Hammerstrasse 49 

4410 Liestal 

Tel.:  061 903 00 50 / 079 348 21 12 

E-Mail:  urs.roth@spitexbl.ch / info@spitexbl.ch  

  
 

 

 

 

 

 


